แบบข้อเสนอวิสัยทัศน์ของผู้สมัคร  ความคาดหวัง  เป้าหมาย  แนวทางการดำเนินการ
ที่แสดงให้เห็นความสามารถในการปฏิบัติงาน การวางแผนงาน และการแก้ปัญหาต่างๆ
ของงานในตำแหน่งที่จะแต่งตั้ง
(กลุ่มตำแหน่งอำนวยการทั่วไป)






   ลงชื่อ…………………………………….







            (……………………………………)







    ตำแหน่ง………………………………….







     วันที่……………………………………..
หมายเหตุ     ไม่เกิน 5 หน้า
