
แบบแสดงผลสมัฤทธิข์องงานอนัเปน็ทีป่ระจักษ์ในความสามารถ 
ประกอบการคัดเลอืกเพือ่ขึน้บญัชผีูผ้่านการกลั่นกรอง เพือ่แต่งตั้งใหด้ำรงตำแหน่งประเภทอำนวยการ ระดบัสูง 

ของกรมตรวจบญัชสีหกรณ ์
  

ชื่อเจ้าของผลงาน…………………………………………………..  
  

ผลงาน เมือ่ดำรงตำแหน่ง 
(ชว่งเวลาทีด่ำเนนิการ) 

ความรู้ความสามารถที่แสดงถงึ
ศักยภาพในการบรหิารจัดการ 

ประโยชนข์องผลงาน / 
การไดร้บัการยอมรบั 

1. (ชื่อและสาระสำคัญของผลงาน
โดยสรุป ทั้งนี้ให้แสดงถึงกิจกรรม
ที่ทำเนื้อหาของงานที่ปฏิบัติ
ผลผลิตและผลลัพธ์ที่ได้) 
2. 
3. 
 

ฯลฯ 
 

   

 
   
  (ลงชื่อ)…..………………………………. 
      (…………………………………...) 
  ตำแหน่ง………………………………….     
             วันที่…………..………………………….  
 
ความเหน็ของผูบ้ังคบับญัชา 
 
........................................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................................... 

 
 
  (ลงชื่อ)…..………………………………. 
         (………………………………...) 
  ตำแหน่ง………………………………….     
               วันที่…………..…………………………. 


