ใบสมัครขอเข้ารับการประเมินบุคคลและผลงาน
เพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการ/ระดับชำนาญการพิเศษ/ระดับเชี่ยวชาญ (กรณีการย้าย)
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
ชื่อ.......................................................................ตำแหน่ง.......................................................................ระดับ...................................
ตำแหน่งเลขที่.......................กลุ่มงาน .........................................................กลุ่ม / ฝ่าย..................................................................
สำนักงาน..................................................................................สำนัก / ศูนย์....................................................................................
เบอร์โทรศัพท์ (มือถือ).......................................กรณีกรมมีคำสั่งให้ปฏิบัติราชการ  ปัจจุบันปฏิบัติราชการที่........................

ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติบุคคลครบถ้วน  และมีความประสงค์จะขอรับการประเมินบุคคลและผลงาน
เพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง..........................................  ระดับ....................................
	ลำดับที่เลือก
	ชื่อตำแหน่ง

	
	ตำแหน่งเลขที่.................. ฝ่าย..........................................................
สำนักงาน............................................ สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่.............

	
	ตำแหน่งเลขที่.................. ฝ่าย..........................................................
สำนักงาน............................................ สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่.............

	
	ตำแหน่งเลขที่.................. ฝ่าย..........................................................
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ลงชื่อ...................................................................ผู้สมัคร





  (.................................................................)



   วันที่.....................................................................
หมายเหตุ  ผู้มีคุณสมบัติและสนใจสมัครได้ไม่เกิน.......ตำแหน่ง กรณีสมัครมากกว่า 1 ตำแหน่งให้เรียงลำดับ (1,2,3) ตามความต้องการของตำแหน่งที่ขอรับการคัดเลือก
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