
 
 
 
 
 

ประกาศคณะกรรมการด าเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไป 
เรื่อง  รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ ในต าแหน่งนักวิชาการตรวจสอบบัญชี 

 สังกัดส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์สุรินทร์ ก าหนดวัน เวลา สถานที่ ในการประเมินสมรรถนะ 
และระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมินสมรรถนะ 

……………………………….. 
 

  ตามท่ีได้มีประกาศส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์สุรินทร์ ลงวันที่  22 พฤศจิกายน 2564 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป นั้น 
  ส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์สุรินทร์ จึงขอประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ 
ก าหนดวัน เวลา สถานที่ในการประเมินสมรรถนะ และระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมินสมรรถนะ ดังต่อไปนี้ 
  ก)  รายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ   

ปรากฏตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 
 

  ข)  ก าหนดวัน เวลา และสถานที่ในการประเมินสมรรถนะ ครั้งที่ 1 และครั้งท่ี 2 
   ให้ผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ  ตามวัน เวลา สถานที่ ดังนี้ 

สมรรถนะ วิธีการประเมิน 
วัน  เวลาและสถานที่ 

ในการประเมินสมรรถนะ 
อุปกรณ์การสอบ 

การประเมินครั้งที่ 1    
1) ความรู้เกี่ยวกับบัญชี สอบปรนัย วันเสาร์ที่ 18 ธันวาคม 2564 1. ปากกา 
2) ความรู้เกี่ยวกับการสอบบัญชี (100 คะแนน) เวลา 09.00 – 12.00 น. 2. ดินสอ 
3) ความรู้เกี่ยวกับพนักงานราชการ  ณ ห้องประชุม ชั้น 2 3. เครื่องค านวณ 
4 )  ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร ใ ช้
คอมพิวเตอร์ 

 ส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์
สุรินทร์ 

 

    
การประเมินครั้งที่ 2    
1) ความรู้ความเข้าใจ หรือความคิด สอบสัมภาษณ์ วันเสาร์ที่ 18 ธันวาคม 2564  
เห็นเกี่ยวกับงานในต าแหน่งที่สมัคร
สอบ 

(100 คะแนน) เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป  

2) คุณลักษณะอ่ืนๆ ที่เหมาะสมหรือ  ณ ห้องประชุม ชั้น 2  
จ าเป็นกับงานที่จะปฏิบัติ เช่น  
การท างานเป็นทีม มนุษยสัมพันธ์ 
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ความซื่อสัตย์ 

 ส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์
สุรินทร์ 
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 ค) เกณฑ์การตัดสิน 
        ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ที่ผ่านการเลือกสรรจะต้องเป็นผู้ที่ได้คะแนนรวมในการประเมินความรู้
ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๖๐ ในแต่ละวิธีการประเมิน การจัดจ้างจะเป็นไปตามล าดับ
คะแนนที่สอบได้ ถ้าได้คะแนนสอบเท่ากัน จะให้ผู้ได้คะแนนสอบสัมภาษณ์มากกว่าเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า  
และถ้าคะแนนเท่ากันอีก จะให้ผู้ที่มเีลขประจ าตัวสอบก่อน เป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า 
     

  ง)  ระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมินสมรรถนะ 
   ให้ผู้สมัครปฏิบัติตามระเบียบ  ดังนี้ 
   1.  แต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม กล่าวคือ  สุภาพสตรีสวมเสื้อ กระโปรง  
สวมรองเท้าหุ้มส้น สุภาพบุรุษสวมเสื้อ กางเกง โดยสอดชายเสื้อไว้ในกางเกง สวมรองเท้าหุ้มส้น และประพฤติตน
เป็นสุภาพชน 
   2.  เป็นหน้าที่ของผู้สมัครจะต้องทราบ วัน เวลา สถานที่ในการประเมินสมรรถนะ 
   3.  ต้องน าบัตรประจ าตัวผู้สมัคร และบัตรประจ าตัวประชาชน หรือบัตรอ่ืนที่ทาง
ราชการออกให้ไปในวันประเมินสมรรถนะทุกครั้ง หากไม่มีบัตรใดบัตรหนึ่ง กรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุม
การประเมินสมรรถนะอาจพิจารณาไม่อนุญาตให้เข้ารับการประเมินสมรรถนะก็ได้ 
   4.  การเข้ารับการประเมินสมรรถนะ โดยวิธีการสอบปรนัย ดังนี้ 

4.1 ห้ามน าเครื่องมือและอุปกรณ์สื่อสารอิเล็กทรอนิกส์ทุกชนิดเข้าไปในห้องสอบ 
    4.2 ควรไปถึงสถานที่สอบก่อนเริ่มเวลาสอบไม่น้อยกว่า 30 นาที แต่จะเข้า   
ห้องสอบได้ก็ต่อเมื่อได้รับอนุญาตจากกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการสอบแล้ว 
    4.3 ต้องเชื่อฟัง และปฏิบัติตามค าสั่งและค าแนะน าของกรรมการ หรือเจ้าหน้าที่
ควบคุมการสอบโดยเคร่งครัด 
    4.4 ต้องเข้าสอบกับกรรมการตามที่เจ้าหน้าที่ด าเนินการสอบก าหนดให้เท่านั้น 

4.5  ผู้เข้าสอบที่ไปถึงห้องสอบหลังจากเวลาที่ก าหนดเริ่มสอบในตารางสอบ    
ไปแล้ว 30 นาที จะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าสอบ 
    4.6 ผู้เข้ารับการประเมินสมรรถนะจะต้องเข้าสอบตามต าแหน่งที่สมัครและ   
ตามวัน เวลาที่ก าหนดในตารางสอบ  
    4.7 ผู้เข้าสอบจะต้องนั่งสอบตามที่นั่งสอบและห้องสอบที่ก าหนดให้ ผู้ใดนั่งสอบ
ผิดที่ในการสอบสมรรถนะใดจะไม่ได้รับคะแนนส าหรับสมรรถนะนั้น 
    4.8 เขียนชื่อ – นามสกุล สมรรถนะที่สอบ ต าแหน่งที่สมัครสอบและเลข
ประจ าตัวสอบเฉพาะในที่ท่ีก าหนดให้เท่านั้น 
    4.9 เมื่ ออยู่ ในห้องสอบขณะสอบไม่ พูดหรือติดต่อกับผู้ เข้าสอบอ่ืนหรือ
บุคคลภายนอก และไม่ออกจากห้องสอบเว้นแต่จะได้รับอนุญาตและอยู่ในความดูแลของคณะกรรมการหรือ
เจ้าหน้าที่ควบคุมการสอบ 
    4.10 ถ้าสอบเสร็จก่อนเวลาและส่งค าตอบนั้นแล้ว ต้องได้รับอนุญาตจาก
คณะกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการสอบก่อน จึงจะออกจากห้องสอบได ้
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    4.11 แบบทดสอบ กระดาษค าตอบที่ใช้ในการสอบจะน าออกจากห้องสอบไม่ได้ 
เว้นแต่คณะกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการสอบอนุญาตเท่านั้น 
    4.12 เมื่อหมดเวลาและคณะกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการสอบให้หยุดท า
ค าตอบจะต้องหยุดทันที แต่จะออกจากห้องสอบได้ต่อเมื่อคณะกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการสอบได้
อนุญาตแล้ว 
    4.13 เมื่อสอบเสร็จแล้ว ต้องไปจากสถานที่สอบโดยพลัน ห้ามติดต่อกับผู้ที่ยัง 
ไม่ได้เข้าสอบ และต้องไม่กระท าการใดๆ อันเป็นการรบกวนผู้ที่ยังสอบอยู่ 
    4.14 ผู้ใดไม่ปฏิบัติตามระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมินสมรรถนะนี้หรือผู้ใด 
ทุจริต หรือพยายามทุจริตอาจไม่ได้รับอนุญาตให้เข้ารับการประเมินสมรรถนะ และคณะกรรมการด าเนินการ 
สอบจะพิจารณาสั่งงดการให้คะแนนก็ได้ 
    4.15 ผู้ใดไม่มาภายในก าหนด วัน เวลา และสถานที่ดังกล่าว ถือว่าสละสิทธิ์และ
ไม่มีสิทธิ์เข้ารับการประเมินสมรรถนะครั้งนี้ 
 

  จ)  ส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์สุรินทร์ จะประกาศบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรเป็น
พนักงานราชการทั่วไป ต าแหน่งนักวิชาการตรวจสอบบัญชี สังกัด ส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์สุรินทร์ ภายใน          
วันจันทร์ที่ 20 ธันวาคม 2564 ทางเว็บไซต์ส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์สุรินทร์ https://surin.cad.go.th/          
โดยผู้ผ่านการเลือกสรรจะได้รับการจัดจ้างตามล าดับที่ในบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรและจะต้องท าสัญญา
ตามทีส่ านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์สุรินทร์ก าหนด  

  ฉ)  ในการประเมินสมรรถนะ ผู้เข้ารับการประเมินจะต้องน าชุดตรวจ Antigen Test Kit 
(ATK) มาตรวจหาเชื้อโควิด – 19 หรือแสดงหลักฐานผลการตรวจที่ยืนยันว่าไม่มี เชื้อโรคโควิด 19              
ในระยะเวลาไม่เกิน 72 ชั่วโมง ก่อนการสอบโดยวิธี RT-PCR หรือการใช้ชุดตรวจ ATK ของสถานที่ตรวจ      
มาแสดงเพ่ือเข้ารับการประเมินสมรรถนะ 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  7  ธันวาคม  พ.ศ. 2564 
        
 
 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 (นายอรรถพล  บุญสรรค์) 

นักวิชาการตรวจสอบบัญชีช านาญการพิเศษ 
         ประธานคณะกรรมการด าเนินการสรรหาและเลือกสรร 

พนักงานราชการทัว่ไป 



เอกสารแนบท้ายประกาศส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์สุรินทร์ 
ลงวันที่  7  ธันวาคม  2564 

เรื่อง  รายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ ต าแหน่งนักวิชาการตรวจสอบบัญชี   
 

เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล 
001 นางสาวนุสรา ทองน า 
002 นางสาวสุทธิดา หมายเลิศหล้า 
003 นางสาวศิริภา เกลียวศรี 
004 นางสาวค ามูล เก็งรัมย์ 
005 นางสาวอรอนงค์  เตียงทอง 
006 นางสาวอมรรัตน์ เจาะใจดี 
007 นางสาวกาญจนา วงศ์นาจ 
008 นางสาวอสมาภรณ์ จงเทพ 
009 นางสาวณัฐนารี ดีสุข 
010 นางสาวจิราภรณ์ ชิงชนะ 
011 นางสาวธันย์ชนก สมสวย 
012 นางสาวนัดวิภา ยอดด า 
013 นางสาวลินดา ยอดด า 
014 นางสาวจินดารัตน์ พิศเพลิน 
015 นางสาวอภิสรา การะเกต 
016 นางสาวสุนิศา บันเทิงใจ 
017 นางสาวกิตติวรรณ ใจหมายดี 
018 นางสาวนารินทร์ บัวทอง 
019 นางสาวพัชรีภรณ์ ทองค าสาร 
020 นายวัลลภ เจียมรัมย์ 

 
 
 
 
 
 


